
 

Mandal kommunale råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne 

§ 1  HJEMMEL 

Lov om råd eller anna representasjonsordning i kommunar og fylkeskommunar for menneske 
med nedsett funksjonsevne m.m. ble vedtatt av Stortinget 17. juni 2005. Loven trådte i kraft 10. 
september 2007. Loven pålegger kommunene å ha et råd eller en representasjonsordning for 
mennesker med nedsatt funksjonsevne. 

Rådet er et kommunalt utvalg etter § 10 nr. 1 i kommuneloven, og et forvaltningsorgan etter § 1 i 
forvaltningsloven. 

Betegnelsen er: Mandal kommunale råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne. 

 

§ 2        FORMÅL  

Mennesker med nedsatt funksjonsevne skal sikres åpen, bred og tilgjengelig medvirkning i 
arbeidet med saker som er spesielt viktige for mennesker med nedsatt funksjonsevne. Dette 
gjelder blant annet tilgjengelighet, arbeid mot diskriminering og tjenester for mennesker med 
nedsett funksjonsevne.  

Rådet arbeider etter prinsippet om universell utforming, samt mennesker med nedsatt 
funksjonsevnes fulle deltaking og likestilling i samfunnet. Rådet er et samarbeids og rådgivende 
organ for kommunen i saker som angår mennesker med nedsatt funksjonsevnes behov og 
interesser.  

 

§ 3  SAMMENSETNING OG OPPNEVNING 

Bystyret vedtar mandat for og velger medlemmer av rådet. Leder og nestleder blir oppnevnt av 
bystyret. Oppnevningen av medlemmer skal gjelde for valgperioden.  

Rådet består av 5 representanter med personlige vararepresentanter. Disse fordeles slik: 2 
politikere og 3 representanter fra mennesker med nedsatt funksjonsevnes organisasjoner. 
Organisasjonene sender forslag på representanter i forkant av oppnevningen. En skal tilstrebe 
bredest mulig representasjon fra brukerorganisasjonene. 

 

§ 4  OPPGAVER 



Loven tilsier at saker som gjelder tilgjengelighet, arbeid mot diskriminering på grunnlag av 
nedsatt funksjonsevne og tjenester for mennesker med nedsatt funksjonsevne, skal legges frem 
for rådet i god tid før de skal avgjøres. Rådet kan også selv ta opp saker.  

Uttalelser fra rådet skal følge saksdokumentene til det kommunale organet som endelig avgjør 
saken.  

Rådet holder seg løpende orientert om aktuelle saker for mennesker med nedsatt funksjonsevne 
som er under arbeid i kommunen. Rådmannen samarbeider med rådet om saker av interesse for 
funksjonshemmede som de skal ha/har til behandling. 

• Universell utforming  

Rådet arbeider med og får seg forelagt saker som gjelder blant annet: 

• Kommunens ordinære budsjett- og planarbeid på ulike områder  
• Saker der rådet bør få uttale seg på det forberedende stadium av saksbehandlingen  
• Uttalelser i saker som kommunale organer legger frem for rådet  
• Rådet tar initiativ til å bedre samarbeid og samordning i saker av interesse for mennesker 

med nedsatt funksjonsevne innen kommunen. 
• Tiltak for mennesker med nedsatt funksjonsevne som spesiell målgruppe  

 

§ 5  SEKRETARIAT 

Sekretariatsfunksjonen avklares mellom rådet og rådmannen. Kommunen bistår forøvrig rådet 
med saksutredning og informasjon etter behov. 

Rådmannen utpeker en person fra kommunens administrasjon som kontaktperson for rådet. 

 

§ 6  MØTER OG SAKSBEHANDLING 

Rådet holder møte minst fire ganger i året. For øvrig innkalles rådet når leder eller minst 1/3 av 
medlemmene krever det. 

Møteplan utarbeides og innkallinger sendes ut senest en uke før møte. Saksdokumenter og referat 
fra møter, sendes rådets medlemmer, varamedlemmer, kommunens kontaktperson for rådet og 
andre aktuelle instanser. 

I rådet gjelder allminnelig flertall med avstemminger. Ved stemmelikhet, avgjør leders 
dobbeltstemme. Rådet er beslutningsdyktig når minst tre av medlemmene er til stede. 

Møteinnkallinger og protokoller publiseres på kommunens nettside. 



Rådet skal hvert år utarbeide en årsmelding. Denne legges frem for bystyret. Årsmeldingen 
sendes til mennesker med nedsatt funksjonsevnes organisasjoner, rådmannen og aktuelle enheter. 

Rådets medlemmer får møte- og reisegodtgjørelse etter gjeldende regulativ. Tapt 
arbeidsfortjeneste, utgifter til ledsager, tolk osv, dekkes ved behov i forbindelse med møter. 

 

§ 7  ØKONOMI 

Utgiftene til rådets virksomhet dekkes iht retningslinjer og vedtak i Mandal kommune.  

 


